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MANAGEMENT CONSULTANT BUSINESS
TRANSFORMATION (M/W)
Als Beratungspartner begleiten wir DAX-Unternehmen sowie andere Marktführer aus den
Branchen Financial Services, Telekommunikation, Life Sciences, Chemie und Pharma.
Digitale Transformation, Effizienzsteigerung sowie Innovations- und Strategieumsetzung
sind Themen, mit denen wir als Managementberatung unsere Auftraggeber noch
erfolgreicher machen.

Sie lieben spannende Projekte und wollen etwas bewegen? Wir auch! Nutzen Sie jetzt die
Chance, als Teil unseres schnell wachsenden Teams aus Spezialisten ganz vorn mit dabei zu
sein!

Sie werden:

Internationale Konzerne bei der Optimierung ihrer Prozesse und der Transformation
ihrer Organisation unterstützen
Den Kunden durch den gesamten Veränderungsprozess begleiten und  ihn in die Lage
versetzen, neue Konzepte nicht nur auf-, sondern auch umzusetzen
Dabei schnell (Teil-) Projektverantwortung übernehmen
Viel um die Ecke denken und auch kreative Lösungen finden, wobei Sie stets den
Kundennutzen im Auge haben

Sie haben:

Ein überdurchschnittliches Hochschulstudium mit betriebswirtschaftlichem
Hintergrund
 Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im internationalen Umfeld und/oder im Bereich
Business Transformation
Freude an der Identifikation von Verbesserungspotentialen und der Erstellung von
Businesscases
Spaß an der Arbeit in Optimierungs- und Effizienzsteigerungsprojekten
Flexibilität und Kreativität bei der Lösungsfindung
Übergreifendes und ganzheitliches Denken
Die Fähigkeit, über komplexe Aufgabenfelder einen schnellen Überblick zu gewinnen
Die Fähigkeit zu strukturiertem Denken und Handeln sowie ausgeprägte analytische,
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konzeptionelle Fähigkeiten und Umsetzungsstärke
Teamfähigkeit und Kundenorientierung
sehr gute Englischkenntnisse
einen kühlen Kopf – auch in angespannten Situationen
nationale Reisebereitschaft

Warum Leadvise:

Familiäres und kollegiales Umfeld
Wir stellen ortsunabhängig ein
Homeoffice und flexible Arbeitszeiten sind möglich
Abwechslungsreiche Projekte
Projekte hauptsächlich im Rhein-Main-Gebiet
Flache Hierarchien
Konkurrenzfähigen Gehaltsmodell

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

 

mailto:bewerbung@leadvise.de
mailto:sa.wolf@reply.de

